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TIMRS

Desembargadora Militar Maria Emilia Moura da Silva - Presidente
Desembargador Militar Sergio Antonio Berni de Brum - Vice-presidente
Desembargador Militar Rodrigo Mohr Piccon - Corregedor
Desembargador Militar Fabio Duarte Fernandes

Desembargador Militar Amilcar Fagundes Freitas Macedo
Desembargador Militar Paulo Roberto Mendes Rodrigues

Desembargadora Militar Gabriela John dos Santos Lopes

1° Auditoria de Porto Alegre

Juiz de Direito Dr. Francisco José de Moura Muller Juiza de Direito

Substituta Dra. Karina Dibi Kruel do Nascimento

27 Auditoria de Porto Alegre

Juiza de Direito Juiza de Direito Mariluce Dias Bandeira

32 Auditoria - Santa Maria
Juiza de Direito Dra. Eliane Almeida Soares

4° Auditoria - Passo Fundo

Juiza de Direito Dra. Viviane Freitas Pereira



Gestao Estratégica

Apropriando-se da definicdo da Ciéncia da Administracao de que, gerir é planejar,
organizar, dirigir e controlar; considerando-se estratégia como a aplicacdo do
conjunto de recursos necessarios para que uma organiza¢ao alcance seus objetivos -
pode-se afirmar que, por meio de uma gestdo estratégica, € possivel planejar o
estado futuro almejado, estabelecer e monitorar as acdes necessarias, permitindo
conhecer e acompanhar o desempenho da organizacao.

A gestdo estratégica corresponde a um modelo de gestdo organizacional com foco
em acdes planejadas. Para tanto, utiliza-se de métodos, técnicas e ferramentas de
gestdo e de avaliacdo de desempenho a fim de operacionalizar a estratégia
organizacional, ao mesmo tempo em que, por meio do acompanhamento das
atividades da Organizacao, fornece informacdes para a tomada de decisdes.

Desta forma promove a melhoria do desempenho organizacional, a qual objetiva o
atendimento das expectativas e necessidades de seus clientes, externos e internos.

Integrantes do Nucleo de Gestdo Estratégica VIVIANE DE FREITAS PEREIRA - Juiza
Auxiliar da Presidéncia - Coordenadora do NGE TIAGO LOPES SCHIFFNER - Servidor
ALCIONE ROGERIO DE FREITAS HASELEIN- Servidor MORION VAQUEIRO - Estagiario

NGE - Integrantes

VIVIANE DE FREITAS PEREIRA - Juiza Auxiliar da Presidéncia - Coordenadora do NGE
JOSE CARLOS ALBINO - Coordenacio

TIAGO LOPES SCHIFFNER - Servidor

ALCIONE ROGERIO DE FREITAS HASELEIN- Servidor



NUCLEO DE GESTAO ESTRATEGICA

Considerando a complexidade das atribuicbes, o NGE
w busca integrar e organizar o setor conforme a legislacdo, a
doutrina, a estrutura fisica, material e os recursos humanos

disponiveis, de forma a se estabelecer para melhor
desempenhar as funcdes a ele atribuidas.
Dispositivos legais

« Resolucao n.” 139/TJM-RS
¢ Resolucao n.” 149/T]M-RS
= Portaria n.® 114/CNJ
= Portaria n.® 138/CNJ
= Portaria n.® 167/CNJ

» Resolucdo n.” 4/CNJ

» Resolucdo n.® 49/CNJ
» Resolucdo n.® 76/CNJ
» Resolucdo n.” 198/CNJ

» Resolucao n.” 221/CN]J « Portaria n.° 95/TJM-RS
» Resolucdo n.” 126/T)M-RS e Portaria n.° 112/TJM-RS,
* Resolugdo n.” 131/TJM-RS « Portaria 071/2022 de 09

Consoante a miss3o, com escopo em prestar uma jurisdicdo militar em
ambito estadual com qualidade; a vis3o de ser uma referéncia a sociedade
da aplicacdo da lei castrense de forma célere, e valores calcados no
comprometimento ético na imparcialidade, sustentabilidade, inclus3do,
inovacdo, transparéncia e celeridade, o NGE foi o responsavel pela
interlocucdo com o CNJ, em especial, no que tange as Metas Nacionais e
especificas, e no Prémio CNJ] de qualidade.

Atividades ordinarias do NGE

Peridiocidade Atividade

Efetividade NGE (dia 5), Produtividade Mensal/
encaminhamento ao CNJ (dia 20), PLS (dia 30), Metas

WIENSAL Nacionais (cfe. Calendario CNJ) e envio de dados analiticos
pela TIC de 25 a 30 de cada més e relatério justica em
numeros

QUADRIMESTRE Metas Especificas do Segmento Militar

Meta 1 e Meta 2
SEMESTRE Justica em nameros, MPM

ANUAL Justica em nimeros, Res 400 PLS



Justica Militar

Estado do Rio Grande do Sul

TJM

Perspectiva e Sociedade




Perspectiva e Sociedade

@ PROMOVER A AMPLIAGAO COMO JUSTIGA

ESPECIALIZADA

Fortalecimento da JME ampliando a competéncia no direito administrativo
além do que hoje existe.

Garantia dos direitos de cidadania

e Acdes para aumento de competéncia;
e Revisar as circunscri¢des judiciarias

Acoes realizadas

e Acdes no sentido de fortalecer as competéncias previstas na Lei n. 13.491/17 por
meio de palestras e visitas institucionais;
e Alteracdo nas entrancias das circunscri¢®es judiciarias da Justica Militar Estadual

Encontro foi coordenado pelo vice-presidente do TJMRS,
desembargador militar Sergio Brum, e contou com a
participacdo do  corregedor-geral da Justica  Militar,
desembargador militar Rodrigo Mohr, das juizas de direito do 1°
grau da Justica Militar do Rio Grande do Sul, Dione Dorneles
Silva, Eliane Almeida Soares, Karina Dibi do Nascimento e
Viviane de Freitas Pereira; além da diretora-geral em exercicio
do TJMRS, Margarete Simon.

A comissao foi instituida pela Portaria n® 116/2024 e tem como
objetivo analisar e apresentar eventuais sugestbes de
modificacdo das entrancias nas circunscricdes judiciarias da
Justica Militar Estadual.

e Conscientizacdo das competéncias legais da Justica Militar pelo meio juridico e

sociedade;
e Encaminhamento ao CNJ e Legislativo Estadual da proposta elaborada para alteracao no COJE

(Cédigo de Organizac¢ao Judiciaria do Estado)
e Na reestruturacao dos cartérios das Auditorias Militares da JME-RS, proposta ainda em
discussao.


https://www.tjmrs.jus.br/noticia/reuniao-discute-entrancias-das-circunscricoes-judiciarias-da-justica-militar-estadual-12-01-2026

Perspectiva e Sociedade

DISCIPLINARES ANULADOS JUDICIALMENTE

@ REDUZIR O VOLUME DE PROCESSOS ADMINISTRATIVOS

Monitorar a quantidade de processos, em primeiro e segundo graus, em que
ha anulacdo da decisao.

Garantia dos direitos fundamentais

e Realizar o monitoramento do volume de processos administrativos disciplinares nas

instituicdes militares anulados na JME, identificando as causas dessa anulagdo e
reduzindo o acervo;

e Promover capacitacao das autoridades policiais militares;

Acoes realizadas

e Realizadas nos anos de 2022 a 2023 reunides com as institui¢des jurisdicionadas
(Brigada Militar e Corpo de Bombeiros Militares) através de suas corregedorias, para
esclarecimentos e ajuste nos procedimentos realizados.

Resultados

e Desde entdo, tais situacdes passaram a ser pontuais, nao mais sendo questao que
necessite da atencao deste Tribunal. Este indicador sera revisto no préximo
planejamento 2027 - 2032.



Perspectiva e Sociedade

APERFEICOAR A ACESSIBILIDADE ESTRUTURAL NA JME

Promover a acessibilidade virtual na JMERS, com o objetivo de ampliar e
qualificar a relacdo com a populacdo, com os demais 6rgaos judiciais

Garantia dos direitos fundamentais

e Implementacdo de elevador externo ao TJM/RS;
e Construcdo de rampa externa de acesso ao TJM/RS;
e Adequacdes e reformas estruturais nas Auditorias;

Acoes realizadas

e Adequacdes e reformas estruturais nas Auditorias; com reforma e reconstrucao da 22
Auditoria de Porto Alegre, destruida na calamidade de 2024.

e IMPORTANTE: A implementacao do elevador externo e a construcdo da rampa de
acesso nao foram realizadas. Apos tratativas em 2025, a sede do TJMRS mudara para
um novo prédio, ja totalmente adaptado e acessivel nos padrfes da legislacao vigente.

A mudanca de sede ocorrera durante o ano de 2026.

Sede atual Nova sede em 2026

FopcRe
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Perspectiva e Sociedade

DESENVOLVER A ACESSIBILIDADE VIRTUAL NA JME

Promover a acessibilidade virtual na JMERS, com o objetivo de ampliar e
qualificar a relacdo com a populacdo, com os demais 6rgdos judiciais

Garantia dos direitos fundamentais

e Implementacdo da Audio descricdo e Intérprete de libras sob demanda nas sessées e
audiéncias;
e (Capacitacao de servidores EAD em libras;

Acoes realizadas

e A capacitacao em libras foi realizada no ano de 2023.

e Em termo de parceria com escola, garantiu que todas sessdes do TJMRS, desde 0 ano
de 2023, possuem interprete de libras e audio descri¢ao.

e Reaizacdo de oficina didatica de audio descricdo

Foto de uma transmissdo de sessao do TJMRS.

Acesse aqui nosso canal de Videos
com todas as sessoes

Tribunal de Justica Militar do Rio Grande do Sul

Canal oficial do Tribunal de Justica Militar do Rio Grande
do Sul, com videos recentes da Justica Militar Estadual

Acessar canal u YouTube

1 A iniciativa foi promovida pela Comissdo de
i Acessibilidade e teve como objetivo incentivar e
B demonstrar, de forma pratica e acessivel, como

V3l participacdes publicas. A oficina foi conduzida pela
¥ juiza auxiliar da Presidéncia, Viviane Pereira, com
apoio do Nucleo de Gestao Estratégica, e contou com a



https://www.youtube.com/channel/UCEwewQSraPZA_r3m-x5Jjjw
https://www.youtube.com/channel/UCEwewQSraPZA_r3m-x5Jjjw

Perspectiva e Sociedade

&

APRIMORAR A COMUNICAGAO COM O PUBLICO EXTERNO

Desenvolver processos comunicacionais para promover a relagdo com o
publico externo

Fortalecimento da imagem da JME junto a sociedade;

Plano de Comunicac¢do da estratégia da JMERS

Acoes realizadas

Foi elaborado um plano estratégico de comunicdo, pela acessoria de Comunicag¢ao
Ampliada as campanhas institucionais, com presenca forte nas principais redes sociais
Melhor na comunicacdo com o publico externo, através da pagina institucional do
TJMRS, com varias areas de prestacao de servicos e informacdes

Clique na Imagem e acesse nosso site.

TJM JUSfil;U Militar {1758 L

INSTITUCIONAL COMUNICAGAD PROCESSOS ESERVICOS. PUBLICAGOES E JURISPRUDENCIA PORTAL TRANSPARENCIA

CONSELHO

_‘ 22 Pesquisa sobre

Percepcao e Avaliacao do
Poder Judiciario Brasileiro

HORARIO ESPECIAL NA
JUSTICA MILITAR
ESTADUAL

FETTACNAL

HORARIOESABEML NA
JUSTIGA MILITAR ESTADUAL

Clique nos icones e acesse as Redes Sociais do TJMRS

ORROXO0&


https://www.tjmrs.jus.br/
https://www.facebook.com/tjmrsoficial
https://www.instagram.com/tjmrsoficial
https://www.youtube.com/channel/UCEwewQSraPZA_r3m-x5Jjjw
https://twitter.com/tjmrsoficial
https://www.tjmrs.jus.br/
https://open.spotify.com/show/0hSkXzCRwSSB338Bp1JN1y

TJ“ Justica Militar

Processos internos




Processos Internos

Aprimoramento do EPROC, SEEU, SEI e outras plataformas virtuais

Garantia da celeridade, agilidade e produtividade na prestacao
jurisdicional

e Promover pesquisa de satisfacao e sugestdes de acdes de aperfeicoamento dos
sistemas;

e Aumentar a capacidade de upload de arquivos no eproc;

e Possibilitar riscar/tarjar/velar nomes e partes do documento;

e Manter participa¢do sistematica com os comités gestores dos sistemas eletrénicos;

e Prever recursos orcamentarios;

e Capacitar recursos humanos da area de Tl e 0os usuarios no uso da tecnologia

Acoes realizadas

A principal acdo realizada em 2025 foi a atualizacdo da versao do Eproc

Justiga Militar Estadual passa a utilizar a versGo 916 do eproc

¥ TIM A Justica Militar Estadual adotara a versao 9.16 do
eproc gk ily sistema eproc . Para viabilizar a atualizacdo, havera
indisponibilidade temporaria dos sistemas entre os

dias 19 de setembro e 21 de setembro.

ATUALIZACAO DO EPROC E integra do Ato 04/2025
SUSPENSAO DE PRAZOS NA JUSTICA https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3462
MILITAR ESTADUAL _ﬁ.qa 2025091725 ATO%20CONJUNTO%2004.2025.pdf

TJMRS discute harmonizagéio do SEI-Julgar e adequagdes a Resolugéo CNJ n° 591/2024

O Tribunal de Justica Militar do Rio Grande do Sul (TIMRS) realizou uma reuni@o com a Comissdo Gestora do e-pra

Corregedoria-Geral, Secretaria de Plendrio e Coordenadoria Judiciaria, com o objetive principal de alinhar o uso

Resultados

e O site do TJMRS mantém pesquisa de satisfacdo constante, permitindo avaliacao do
trabalho e das iniciativas ;

e A capacidade de upload no eproc foi ampliada com novas versdes do sistema.

e Foi ampliado o efetivo organico da TIC com 2 novos servidores em 2025;

e Realizado novos contratos e compras de equipamento;


https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-discute-harmonizacao-do-sei-julgar-e-adequacoes-a-resolucao-cnj-n-591-2024-04-09-2025
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3462_2025091725_ATO%20CONJUNTO%2004.2025.pdf
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3462_2025091725_ATO%20CONJUNTO%2004.2025.pdf

Processos Internos

ATINGIR AS METAS NACIONAIS JURISDICIONAIS
NUMERO 1 E 2

Atingir as metas nacionais estabelecidas pelo CNJ.

Garantia da celeridade, agilidade e produtividade na prestacao
jurisdicional;

e Apoiar o julgamento de quantidade maior de processos de conhecimento do que os
distribuidos no ano corrente;

e Apoiar o julgamento, no primeiro grau, de 90% dos processos distribuidos até o fim do
penultimo ano e, no segundo grau, de 95% dos processos distribuidos até o fim do
ultimo ano;

e Trabalhar pela aprovacao e implementacao do projeto de reestruturacdo de carreiras
da JME

e Informar, mensalmente, os magistrados, com relatérios em forma de graficos quanto
ao atingimento das metas;

Acoes realizadas

Cumprimento das metas
e Clique nas imagens para ver noticia

Reunido discute cumprimento das Metas Nacionais do CNJ na Justica Militar do RS
O TIJMRS realizou reuni@o no dia 15 de abril para tratar do cumprimento das Metas Nacionais do Conselho Na

nos processos ajuizados antes de 2023.Entre os termas abordados, estiveram as estratégias para impulsiona

TJMRS realizou reunico sobre as Metas Nacionais do Judiciario
MNa dltima quarta-feirg, 25 de junho, o Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul realizou uma reuniGo

MNacionais do Poder Judiciario. O encontro aconteceu no plendrio do TIMRS e foi direcionado a ampla p..

Plano de carreira

Presidente e vice do TJMRS reinem-se com deputado Frederico Antunes
A presidente do Tribunal de Justica Militar do Rio Grande do Sul, desembargadora militar Maria Mourg, & o vic

militar Sergio Brum, reuniram-se no dia 7 de abril com o deputado estadual Frederico Antunes, lider do gover



https://www.tjmrs.jus.br/noticia/reuniao-discute-cumprimento-das-metas-nacionais-do-cnj-na-justica-militar-do-rs-16-04-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-realizou-reuniao-sobre-as-metas-nacionais-do-judiciario-30-06-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/presidente-e-vice-do-tjmrs-reunem-se-com-deputado-frederico-antunes-08-04-2025

Processos Internos G

02 ATINGIR AS METAS NACIONAIS JURISDICIONAIS NUMERO 1 E 2

Resultados
META 1

e Meta 1 - Nao atingida, faltaram 71 processos e ndo se atingiu o preconizado pelo texto
da Meta: Julgar quantidade maior de processos de conhecimento do que os distribuidos
de 20/12/2024 a 19/12/2025, excluidos os suspensos e sobrestados de 20/12/2024 a

19/12/2025.

Meta 1 por Ramo, Tribunal e Grau

Resultado 1° Grau Resultado 2° Grau

98,93%




Processos Internos m

02 ATINGIR AS METAS NACIONAIS JURISDICIONAIS NUMERO 1 E 2

Resultados
META 2

S

e Meta 2 - Nao foi atingida na sua completude, uma vez que nao foi possivel esgotar o
acervo de processos antigos ha trés anos a contar de 2022 no 1° Grau, conforme a meta
preconiza: Identificar e julgar até 31/12/2025:

Todos os processos de conhecimento pendentes de julgamento ha 3 anos (2022) ou mais e

90% dos processos distribuidos até 31/12/2023 nas Auditorias e 95% dos processos
distribuidos até 31/12/2024 no 2° Grau.

Cumprimento Meta 2 por Tribunal ¢ Grau

105.26%
100,00%

50%

@ Auditorias Militares ®2° Grau © Antigos




Processos Internos

ATINGIR A META NACIONAL JURISDICIONAL

NUMERO 4e 5

Atingir as metas nacionais estabelecidas pelo CNJ.

Enfrentamento a corrup¢ao e improbidade;

e Apoiar o julgamento de 95% ou mais das a¢des penais relacionadas a crimes contra a
administracao publica
e Informar, mensalmente, os magistrados, com relatorios em forma de graficos quanto
ao atingimento da meta;

Acoes realizadas

Cumprimento das metas
e Clique nas imagens para ver noticia

Reunido discute cumprimento das Metas Nacionais do CNJ na Justi¢ca Militar do RS

O TIMRS realizou reuniao no dia 15 de abril para tratar do cumprimento das Metas Nacionais do Conselho Na

nos processos ajuizados antes de 2023.Entre os temas abordados, estiveram as r;-z;:r-:'J:.r;-gius para i|':'.|:.L: siona

TJMRS realizou reunidco sobre as Metas Nacionais do Judiciario
Na dltima quarta-teirag, 25 de junho, o Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul realizou uma reunigo

Nacionais do Poder Judiciario. O encontro aconteceu no plendrio do TIMRS e foi direcionado a ampla p...

Painel de Produtiviidade e

Os magistrados sdo informados
em tempo real da sitauc¢do do
cumprimento das metas, via
paienl no sistema interno do
TJMRS (Intranet) conforme
demostrado na figura ao lado


https://www.tjmrs.jus.br/noticia/reuniao-discute-cumprimento-das-metas-nacionais-do-cnj-na-justica-militar-do-rs-16-04-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-realizou-reuniao-sobre-as-metas-nacionais-do-judiciario-30-06-2025

Processos Internos m

03 ATINGIR AS METAS NACIONAIS JURISDICIONAIS NUMERO 4 E 5

Resultados
META 4

e Meta 4 - Foi atingida, conforme preconiza a Meta:
Identificar e julgar até 31/12/2025, 95% das a¢des penais relacionadas aos crimes contra a
Administracdo Publica, abrangendo, inclusive, a Lei 13.491/17, distribuidas até 31/12/2023 no
1° grau, e pelo menos 95% das distribuidas no 2° grau até 31/12/2024.

O

433
Grupe TIMSP 103.51%
TIMSP 1° Grau 104%

Cumprimento Passivo Resohidos
105,26% 65 105,26%

10331%

META S

e Meta 5 - A Meta nao foi atingida, tendo atingido 94,28%. Assim, a JME/RS ficou aquém
do que preconizado pelo texto da Meta:
Reduzir, no minimo, em 0,5 ponto percentual a taxa de congestionamento liquida na fase
de conhecimento no 1° grau, em relagdo a 2023.

S

48,22%

51,50%

94,82%




Processo Internos

®

OTIMIZAR O PROCESSO INTERNO DE COMUNICAGAO

Qualificar o fluxo de informacdo dentro da JME entendendo que este fluxo
ocorre em todas as direcdes.

Aprimoramento da governanca e gestao
administrativa da Justica Militar

e Definir institucionalmente os canais de comunicacao interna adequados a atividade;
e Aprimorar as ferramentas de comunicacao interna;

e Promover programas de capacitacdo de integrantes no uso das ferramentas de
e comunicagao interna;

Acoes realizadas

e O canal de comunicacao interno definido é a ferramenta EADMIN onde concentra
todos os servicos;

e Foram e sdo realizadas constantemente capacitagdes e treinamentos nas ferramentas como
SEI, Office 365, Eproc e outras;

Central de Chamados » TJM[RS

e < s
o) 2 s¢ N
informdtica Recursos Humanos Servigo de Material Usudrios externos

ACESSAR ACESSAR ACESSAR ACESSAR

Consultar chamado



Processo Internos

PROMOVER AGOES NA MELHORIA DA QUALIDADE DE
VIDA NO TRABALHO

Implementar estratégias para melhorar o clima organizacional e humanizar o
ambiente de trabalho trazendo mais eficiéncia e bem estar para todos

Aprimoramento da governanca e gestao
administrativa da Justica Militar

e |dentificar acBes para garantir o bem estar;

e Regulamentar o trabalho remoto em toda a JME de forma permanente;

e Desenvolver acdes de apoio a saude fisica e mental, tais como ginastica laboral e
ergonomia para o trabalhador na JME;

Acoes realizadas

e A Portaria PORTARIA 034/2025 instituiu o Grupo de Caminhada dos magistrados e
servidores do Tribunal de Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul.

e ATO NORMATIVO 001/2025 Dispde sobre a limitacdo do regime de teletrabalho.

e Foram realizadas diversas palestras e circulos com a tematica qualidade de vida dos
servidores.

Resultados

Clique nas imagens para abrir matéria
L Circulo de construgdo de paz com integrantes da Comissdo de Enfrentamento ao Assédio

O Tribunal de Justiga Militor do Rio Grande do Sul realizou, na tarde de 18 de dezembro, um circulo de construgdo de |

Comissao de Enfrentamento ao Assédio. O encontro ocorreu na Sala dos Magistrados do TIMRS Participaram d

EE Setembro Verde no TJMRS

L
Setembro i A frli £ ) o ) . - - o
&erde QO Setembro Verde & o més também dedicado @ conscientizacdo sobre os direitos das [.‘-r‘.i—‘.’{.‘l-‘.]f:‘.’i com defii

em todos 0s espacos da sociedadeNo Tribunal de Justica Militar do Rio Grande do Sul esse..

i Palestra no TIMRS destaca o poder das emogdes e promove reflexdo sobre saide mental

&
Mo dia 23 de junho, as 14h, o Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul (TIMRS) promoveu a palestra "0 poder das

construgdo do seu bem-estar’, conduzida pela psicdloga Luciane Ribeiro. O evento, organizado pela Escola

TJMRS promove palestra sobre prevengdo em salde com foco no bem-estar fisico e mental

Ma ditima quinta-feira, 15 de maio, o Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul (TIMRS) realizou a palestra “Prevencao

promovida pelo Comité de Sadde da instituigdo. A atividade integra as agoes



https://www.tjmrs.jus.br/noticia/circulo-de-construcao-de-paz-com-integrantes-da-comissao-de-enfrentamento-ao-assedio-19-12-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/setembro-verde-no-tjmrs-12-09-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/palestra-no-tjmrs-destaca-o-poder-das-emocoes-e-promove-reflexao-sobre-saude-mental-24-06-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-promove-palestra-sobre-prevencao-em-saude-com-foco-no-bem-estar-fisico-e-mental-16-05-2025
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3393_2025052228_PORTARIA%20034.2025.pdf
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3283_2025031419_ATO%20NORMATIVO%20001.2025%20-%20TELETRABALHO.pdf

Processo Internos

@ APRIMORAR MECANISMOS DE GOVERNANGA

Fortalecimento do sistema pelo qual a organizacao é dirigida e monitorada,
envolvendo o relacionamento entre a sociedade.

Aprimoramento da governanca e gestao
administrativa da Justica Militar

e Aprimoramento das ferramentas de transparéncia;
e Criacdo de Comités intersetoriais para gerenciamento de a¢fes institucionais;
e Qualificacdo dos normativos internos de governanca corporativa;

Acoes realizadas

e PORTARIA 036/2025 Designa o Comité de Governanca e Gestdao de Tecnologia e da
Seguranca da Informacdo e Comunicagao.

e PORTARIA 052/2025 Estabelece diretrizes para o atendimento técnico prestado pela
Coordenadoria de Tecnologia da Informac¢ao e Comunicacao (TIC) e dispde sobre o
uso obrigatoério dos canais oficiais.

e PORTARIA 077/2025 Designa comissao para compor grupo de estudos com a
finalidade de adequacdo da Resolugao 219 do CNJ na Justica Militar.

Resultados

Novo portal da Transparéncia do TJMRS
TJ|M Justica Militar 175y

BETITUCIONAL comMmacacko PROCESSOS £ SERIGOS: PUBICAGOES E JURSPRUIDENCIL PORTAL TRANEPARENCIA

,\ Transparéncia

B B B
GESTAD AUDIENCIAS E SESS0ES SETEMA DENFORMAGAD A0 CDADAD
Clique na | |
imagem 2 2 -
pa ra a b rl r ou\rmm mmmmw.ﬁo!mm:m ouTlon.nr;mmm

B B B

LICHWEKSCONTEATDSEMDSEK OESTAOQ DEPESSDAS
COOPERAGAD


https://www.tjmrs.jus.br/transparencia
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3401_2025052947_PORTARIA%20N%C2%BA%20036.2025%20-%20Comit%C3%AA%20de%20Governan%C3%A7a%20e%20Gest%C3%A3o%20de%20TIC.pdf
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3435_2025071545_PORTARIA%20052.2025.pdf
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3474_2025102023_PORTARIA%20N%C2%BA%20077.2025%20-%20Grupo%20de%20estudos%20Res%20219.pdf

Processo Internos

PROMOVER INTERFACE COM OS SEGMENTOS JUDICIARIOS
E DEMAIS INSTITUICOES PUBLICAS

Aprimorar a interagao entre os 6rgaos do Poder Judiciario e outras
instituicBes publicas nacionais, regionais e estaduais na busca de boas
praticas de outras instituicdes.
Aprimoramento da governanca e gestao
administrativa da Justica Militar

Participacdo em encontros nacionais, regionais e estaduais com institui¢cdes publicas;
Adesao a termos de cooperacgao e comités coordenadores de a¢des de interesse da JME;

Acoes realizadas

O TJMRS tem interface permanente com os demais 6rgaos do poder judiciario, do
executivo estadual e instituicdes, como mostramos abaixo nos resultados, algumas
entre varias situacdes.

ACORDO DE COOPERAGCAO 01/2025 que entre si celebram o SUPERIOR TRIBUNAL
MILITAR, o TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE MINAS GERAIS, o
TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR DO ESTADO DE SAO PAULO e o TRIBUNAL DE JUSTICA
MILITAR DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, com a finalidade de instituir o Banco
de Sentencas das Justicas Militares, de acordo com o Processo n° 003965/25-00.020.

Clique nas imagens para abrir links

TJMRS representado na nova composicdo diretiva da Associag@o dos Magistrados Brasileiros

TJMRS participa do Encontro Nacional das Ouvidorias Judiciais das Mulheres

Tribuncal de Justica do Estado de Goids sedia, entre os dias 29 e 31 de outubro, © 6° Encontro do Colégio

ribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul marca presenga no ExpoJdud 2025, o maior evento nacional de tecnologia, inowve



https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-representado-na-nova-composicao-diretiva-da-associacao-dos-magistrados-brasileiros-18-12-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-presente-no-encontro-nacional-negocial-e-tecnico-do-eproc-em-santa-catarina-18-11-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-participa-do-encontro-nacional-das-ouvidorias-judiciais-das-mulheres-30-10-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-participa-do-expojud-2025-maior-congresso-de-tecnologia-e-inovacao-da-justica-brasileira-14-10-2025
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/3269_2025030733_ACORDO%20DE%20COOPERA%C3%87%C3%83O%2001.2025.pdf

Processo Internos

PROMOVER AGOES E BOAS PRATICAS DE
SUSTENTABILIDADE

Desenvolver na JME projetos visando boas praticas de sustentabilidade
ambiental, econdmica e social.

Promocgao a sustentabilidade

e Implementar horta comunitaria para a familia dos trabalhadores terceirizados;

e Organizar a coleta seletiva do lixo eletrénico;

e Desenvolver acdes de compostagem do lixo organico produzido na JME e nas familias
dos servidores;

e Desenvolver um projeto piloto de geracao de energia solar;

e Estruturar o aproveitamento da dgua da chuva nas unidades administrativas da JME;

Acoes realizadas

e O TJMRS tem como prioridade a questao de sustentabilidade, fato que, no Balanco
de Sustentabilidade do Poder Judiciario em 2025, ficamos em PRIMEIRO lugar no
seguimento militar e 12° no geral entre todos os tribunais, com IDS de 75,8%.

e As acdes fisicas: horta comunitaria, projeto de geracdo de energia solar e captagao
da agua da chuva ficaram prejudicadas, tendo em vista a iminéncia de mudanca para
a NOVA SEDE do TJMRS.

e As acdes de compostagem ndo foram realizadas em 2025

Resultados

Separacao de Lixo Eletronico

O Tribunal de Justica Militar do
Rio Grande do Sul (TJMRS)
disponibilizou dois pontos de
coleta de lixo eletrénico junto
ao acesso principal do prédio,
localizado na Av. Praia de Belas,
799, em Porto Alegre.

Cliqgue aqui e confira a matéria



https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-disponibiliza-coletores-para-destinacao-de-lixo-eletronico-02-09-2025

TJM Justica Militar

Aprendizado e crescimento




Aprendizado e crescimento

CAPACITAGAO DE MAGISTRADOS E SERVIDORES

Promover a capacitacao constante de magistrados e servidores

Aperfeicoamento da gestao de pessoas

e Implantar uma politica de educacdao permanente;
e Garantir os recursos financeiros adequados;

Acoes realizadas

e Foram realizadas diversas capacita¢des presenciais e a distancia em 2025, conforme
demonstrado nos resultados

QUANTIDADE DE CAPACITADOS NO ANO DE 2025

SERVIDORES E MAGISTRADOS

LA CAPACITADOS
ACESSIBILIDADE 41
SUSTENTABILIDADE 08
EQUIDADE RACIAL 50
DIVERSIDADE E INCLUSAO 33
ASSEDIO MORAL E SEXUAL 08

05 TEMATICAS 140 CAPACITACOES



Aprendizado e crescimento

SAUDE E QUALIDADE DE VIDA NO TRABALHO

Promover a saude e qualidade de vida no trabalho

Aperfeicoamento da gestao de pessoas

e |ncentivar a realizacdo de exames de saude;
e Realizar palestras de promocdo da saude;
e Revisar a condicdao dos ambientes de trabalho;

Acoes realizadas

e Servidores sao incentivados a realizacdo de exames de saude e check-up periédicos;
e Ndo houve alteracBes nas estruturas devido a iminéncia de mudanca de sede do

tribunal;
e Foram realizadas varias aces de qualidade de vida no trabalho, como demonstrado
abaixo:
Clique nas imagens para abrir matéria
— ~ TJMRS promove atividade sobre prevengdo em satde no dia 15 de maio
PREVENQE.O Na préxima quinta, dia 15 de maio, as 10h, o Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul (TIMRS) realiza ¢
EM SAUDE niciativa & organizada pelo Comité de Salde do TIMRS e integra as agdes de promogdo ...

TJMRS realiza Circulo de Construcdo de Paz com servidores da area administrativa
; =4 y . Py b el
No dia 23 de setembro, © TIMRS promoveu um Circulo de Construgdo de Paz com servidores da area administrati

pelo desembargador militar Fabio Duarte Fernandes e ocorreu na sede da Ajuris.A iniciativa buscou promover..

TJMRS reforgca apoio a campanha Setembro Amarelo
i: ¥ =Tl Cateqorio: Instit g
Neste més de setembro, o Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul soma-se & mobilizag&o nacionc

dedicada & prevengao do suicidio e @ promogao da saldde mental. Com o lema “Se precisar, pega ajuda...

a4 TJMRS lanca cartilha sobre microagressdes raciais no ambiente institucional
O Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul (TJMRS) langou nesta terca (22/7), o quia “Microagressoes -

MICROAGRESSOES Enfrentamento”, com foco na prevengdo e no combate a manifestacdes sutis de racismo no ambiente de t..
Educaio para o enfreniananto d


https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-realiza-circulo-de-construcao-de-paz-com-servidores-da-area-administrativa-26-09-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-reforca-apoio-a-campanha-setembro-amarelo-02-09-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-lanca-cartilha-sobre-microagressoes-raciais-no-ambiente-institucional-22-07-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/tjmrs-promove-atividade-sobre-prevencao-em-saude-no-dia-15-de-maio-09-05-2025

Aprendizado e crescimento

PROJETOS DE INOVACAO

Incentivar o desenvolvimento de projetos de inovagao

Aperfeicoamento da gestao de pessoas

e (Capacitar servidores no tema;
e Criar um Grupo de Inovacao;
e Reservar recursos financeiros

Acoes realizadas

e Foram capacitados 04 servidores com o curso de laboratoristas
e PORTARIA N° 058/2024 Altera a composi¢cdo da Comissao de Inovacdo da JME, instituida

pela Portaria n° 086/2022.
e Os recursos financeiros estao alocados na area de TIC, desenvolvedora dos principais
projetos

Resultados

Clique nas imagens para abrir matéria

Comissdo discute Politica de Inovagdo e projetos estratégicos
A Comissdo de Inovagdo da Justica Militar do Estado do Rio Grande do Sul realizou reunido para discutirar

Politica de Inovacdo no dmbito do TribunalTambém foram abordados termas estratégicos relacionados..

Explica Ai Tché & um dos destaques no langamento das ferramentas de IA do Poder Judiciario
O Tribunal de Justiga Militar do Rio Grande do Sul participou, nesta quinta-feira (12/8), do evento Conexao GAIA: Inovagoes d

Artificial e Entregas do Judicidrio Gadcho, promovido pelo TIRS. A ceriméniag, realizada no auditério .

Banco de Sentencgas das Justigas Militares é finalista do Prémio CONIP 2025
-': stada em 14 2025 | Categoria: Institucional
O projeto Banco de Sentencas das Justicas Militares foi selecionado como finalista do Prémio CONIP de Excelé

Pablica 2025, a mais importante premiagdo brasileira voltada & modernizagdo do setor pablico por meio..,

Banco de Sentencas das Justicas Militares é finalista do Prémio Inovagéo 2025 do CNJ
= ostada em 13/0 202E ategona: Instituc Q

O Banco de Sentengas das Justigas Militares, desenvolvido em parceria entre os Tribunais de Justiga Militar do Ric

e 540 Paulo e o Superior Tribunal Militar, foi selecionado comeo finalista do Prémio de Inovaga...


https://www.tjmrs.jus.br/noticia/comissao-discute-politica-de-inovacao-e-projetos-estrategicos-17-04-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/explica-ai-tche-e-um-dos-destaques-no-lancamento-das-ferramentas-de-ia-do-poder-judiciario-13-06-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/banco-de-sentencas-das-justicas-militares-e-finalista-do-premio-conip-2025-14-07-2025
https://www.tjmrs.jus.br/noticia/banco-de-sentencas-das-justicas-militares-e-finalista-do-premio-inovacao-2025-do-cnj-13-08-2025
https://www.tjmrs.jus.br/public/files/publicacoes/1777_2024101807_PORTARIA%20N%C2%BA%20058.2024%20Comiss%C3%A3o%20de%20Inova%C3%A7%C3%A3o.pdf

Aprendizado e crescimento

APERFEIGOAR A GESTAO DA DESPESA ORGAMENTARIA

Evoluir a gestdo da despesa orcamentaria

Aperfeicoar a Gestao da Despesa Orcamentaria

e Realizar o monitoramento da despesa orcamentaria
e Implementar boas praticas de gestdao orcamentaria

Acoes realizadas

e O controle financeiro € monitorado diretamente pela Direcdao do Tribunal, com vistas a
entender de forma otimizada as necessidades do 6rgao, dentro do or¢camento;

e O Setor Financeiro mantém permanente conexdao com o 6rgao controlador TCE para
avaliacdo da execuc¢do orcamentaria;

e A execucao de contratos e licitagdes € monitorada no sistema Licitacom do TCE.

Clique na imagen para abrir painel

TCE-RS LicitaCon Cidaddo

LicitaCon

Licitagdes [/
& Licitagdes M Todas
Todas

i €3 TIM - TRIBUNAL DE JUSTICA MILITAR

Em Andaments
Encesradas Mos cases de Chamamento Pdblico/Credenciamento sio relacionades os procedimentos que se encontram abertos, sendo indicado na coluna Data de Abertura, o prazo limite para o credenciamen
Atas
Q- Ir 1. Relatério Primsio $ Agdes™
Contratos
>
Ano
Medalidade Hr Objeto
Q Processo de Dispensa i 2026 Contratacdo em cardter emengencial da empresa Telefdnica Brasil SA. (Vivoll insorita no CNPJ sob n® 02.558.157/0001-62. para o fornecimento de Sendgo Mével Pesscal (SMP)
o Processa de Ay
b i5 2025 Formecimento de 01 (uma) licenca de acesso. com direito a 03 {trés) perfis de usudrios, de uso da plataforma Banco de Pregos versSo Plus.

Ineigibiidade

Processo de Contratagio da emgresa |08 Informagies Objetivas Publicagies Juridicas Lida, CNPJ 43.217.8! 155, no valor de RS 4.400.00 {quatro mil e quatrocentos reais). para o formec

Q ¥ 2005 . o 5
Inedgibidade Diirgite Penal @ Processual Pe strall. Revista Sintese Direito Chil @ P Chil

Conftratagio da emgresa EDIT VISTA DOS TRIBUMAIS I D001-12 no valor de RS 9.506.56 (nove mil quinhenios e seis reass & anquenta e seis centavod

Q Processo de 1 2025
Ineuigibidade - meses (menzall, Revista de Processo (mensal) & Revista Brasileira de Ciéncias Criminais (bimestral)
~ Processo de ., A 5 - 3 3 Za
4 12 2025 Fomécmento dos produtes Zéme Fial LA, Onentagho por et ém Lot ¢ Contratos  Inscnglo para a réunilio com a Consultona Zénie.

Inexigibidade

0y Processa de . P é " "
¢ 2! Mratagio de 07 (sete) licengas para a plataforma de ensing Alura para Empresas por prindo de 36 (trinta e seis) meses.
4, Inexigibldade 1 2025 Contratacio de 07 (sete]) licengas para a plataforma de e 0 Adura para Bmpresas por um perio 36 (trinta e eis) meses.

~ Processo de r M 14 5 A
A 10 2025 Fomecmento de assinatura do penddios Jornal do Coménio. em sua modabdade digital. por um pesiodo de 5 [anoo) anos.
Inewigibiidade

Processo de
- 9 2025 Assinatura do penddico Zero Hora na modalkdade dugital. por um periodo de 60 (sessenta) meses,
Inexigibidade pe gital po P £33 s,
¢y Processode & Contratagdo da empresa Empresa Jomalistica Caldas Junior Ltda, CNPY 92.757.798/0001-39, no valor de RS 651,20 (quatro mil seiscentos @ cinquenta @ wm reais @ vinte centava:

Ineigibilidade - periodo de 60 (sessenta) meses.


https://portal.tce.rs.gov.br/aplicprod/f?p=50500:14:::NO:14,RIR:F50500_CD_ORGAO:88220&cs=1q7lOYE_CMlN09cTdRX1ooeUp9KI

Aprendizado e crescimento

GERIR A GESTAO FISCAL

Evoluir a gestdo da despesa orcamentaria

Aperfeicoar a Gestao da Despesa Orcamentaria

e Realizar o monitoramento do orcamento
e Implementar boas praticas de gestao fiscal

Acoes realizadas

e Foi criado uma ferramenta de Bl para transparéncia dos gastos do TJMRS

Clique na imagen para abrir painel

[ conTaTos |
TJM Painel Orcamentdrio o
J (0] S'l'l ca Mi | I'l'CI r © nge@tjmrs jusbr

Eitado do Rio Gronde d

Download dos dados
' ANO: 2024 n -

7, Total de gastos com ~—, Total de gastos com ( X

.:\\ ,, manutengao das atividades (i | pessoal e encargos TOTAL

R$ 5.533.017,00 R$ 55.919.560,00 ((>J,) RS 61.452.577,00

=,
A

7
N

ANO - Codige  Agio dogasto programa 1° Grau A 2° Grau B 1°e2° GrauC TOTAL

1 2024 0733 Outras ContribuicBes Fatronais - TIM 09146531 (] RS 231.22700 RS 368.773,00 RS 600.000,00
2 2024 o7 Despesas com Gratificaghes pagas na folha de pagamen..  0913-6847 RE1.019.20400  RE749.80000 R$ 1.280.996,00 R$ 3.060,00000
3. m24 o7.01 Refruneracso de Agestes Polllicos, CCS, FGS eVirba de..  0913-6848 RS 263.71500 R$ 1.662.844.00 RS 2 833.541,00 R$ 4.790.500,00
a 2024 07.33 Corwersho g Licenga Prémio em Pecinia 8 Servidores - (9146649 RSZ000.00000  R§1.1S613500 RS 1.843.86500 RS 5.000.000,00
5 024 o701 Pagamenio de Auxdlios a Pessoal Alivo da JME o3-8471 R$ 970,000,00 RE 437.020,00 RE 1.244. 668,00 R% 265168800
B 024 07.33 Contribuigie Patronal 80 RPPS/RS - JIME 0914-8386 R$1.920.101,00 R% 755.789,00 RS 6.430.322,00 R%9.106.211,00
7 2024 0733 Complementag o Financeira a0 RPPS/RS - JME 09148587 (] 0 RS 4.148.683.00 RS 414868300
B m24 0733 Contribuicse do Patrocinador a0 RPC/RS - JME 914-8607 R$5.542.00 RS 3.260,00 RS 13.18800 RS 22.000,00

9. 024 0740 Beneficios Previdéncianios RPPS/RS - UPD - JME 09138807 [1] o RS 10.408.000,00 RS 10.408.000,00
0 024 07.33 ENcargas com Inaths e Pensionisias da JME ferada UPD  0914-8507 ] o RS 336.000,00 R 336.000,00
11. 024 0733 Contribulcie Patronal an FAS/RS - IPE SAUIDE - JME 0914-8116 R$372.00000 RS 161.068,00 RS 758.912.00 RS 1.292.000,00

12 M024 0733 ENCargas com (nativos e Pensionistas do JME Fora da Ul ms-anz o o RS 400.000,00 RS 400.000,00



https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/b906a736-2423-4038-bf91-bd99cb47b4db/page/qKT4D

Aprendizado e CrescimentOlllllllllllllIIIIIIIIIIIIIIIIIII llllllllIllllllllllllllllllm

ATENDIMENTO DE SUPORTE DE TIC

Monitorar e evoluir o atendimento de suporte de TIC

Fortalecimento da estratégia nacional de TIC

e Revisar o Sistema de Chamados de Suporte
e Executar medicBes regulares do nivel de satisfacao dos usuarios
e Realizar treinamentos nos recursos de TIC

Acoes realizadas

Sistema de chamados apresenta todas as acfes previstas para o assnto, como demostrado
logo a seguir.

Clique na imagen para abrir painel

Central de Chamados » TIMR/RS >> Informética

£ Abrir chamade Q Conulter charmds = Tuleriais

AlcioneRogériodeFreitasHaselein (usuriocsnticado )

7 0 7

Abertos por mim Erm andamento Finalizados

# Assunto Tempo Atribuido Situagao
#9375 [alcione-haselein] Oficina de Acessibilidade Plendrio TIMRS whzfzoesizas Marcos Hiroto Takeda Resolvido
& dials) B Q ﬁ ﬁ ﬁ ﬂ
E2min
#9253 [alcione-haselein] Criaglo de espago para langamento de wiifacas 785 JOAO VITOR BAUER VERZELETTI Resolvido
campanha na quarta-feira 72 dials) 2h
5Emin
#9252 [alcione-haselein] Criagao de espago para langamento de wifaoas sz JOAD VITOR BAUER VERZELETTI Resohido
campanha na quarta-feira T2 di(3) 5h
1drmin
#7937 [alcione-haselein] Desorganizagdo dos itens do Portal o3joafzos053  Eduarde de Borba Severa Resohido

Transnaréncio

A el o) il



Aprendizado e crescimento

Garantir a disponibilizacdo de infraestrutura de TIC adequada a demanda

MELHORIA E MANUTENGAO DA INFRAESTRUTURA DE TIC

Fortalecimento da estratégia nacional de TIC

e Contratar link de internet redundante

e Revisar a infraestrutura tecnolégica
e Aperfeicoar a Seguranca da Informacao

Acoes realizadas

Implantado o Plano de Transformacao Digital (PTD) 2024 - 2026

Clique na imagen para abrir painel

™M™

Justica Militar

da do Bis Grande da Su

SOLICITANTE

SOLICITANTE
CORREGEDORIA

BIBLIOTECA
COMUNICAGAD

T

RECURSOS HUMANCS
SEGURANGA
INGVAGAD
PRESIDENECIA

R A

DHRECAD GERAL
10 COMISSAD MEMGRIA
11. NGE

12 JUDICLERLA

Exportar dados

|

Total de Projetos ~

A
= - i L ) L2 & & = IIII

112512

=

P

SOLICITANTE -
Tic

mic

mic

e

Tic

SEGURAMGA
SEGURANCA
SEGURANGA
SEGURANCA

RECURS0S HUMANCS

. RECURSOS HUMANGS

RECURSOS HUMANGS
RECURS0S HUMANOS
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA
PRESIDENCIA

MNGE

NGE

JUDHCIARLA
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: Projetos de TIC

SISTEMA

Tutorials

Tranemmissdes

Avisos téonicos

DataJud (Processos Fisicos)
Gestio de Suporte
Controle de armas

Escala di seguranca
Portaria/visitantes
Controle de viaturas
Gestdo de cargos e fungbes
Cadastro de pessoal
Gestdo di selones
Avaliacio de desempenho
FantGes - TIC

Plamies - 16

Fambes - 26
Transpanincia

Gestdo de Publicacdes

Gestdo de cerliddes de bons ant..

ROV S8

CONTATOS

@ (51) 3214-1000
@ www.tjmrsjusbr
O nge@tjmrs.jus.br
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https://lookerstudio.google.com/u/0/reporting/01e69bcd-bf81-4441-9747-ce90d876ea46/page/FjZ4D

Aprendizado e crescimento

EVOLUGAO DA GOVERNANGA DE TIC

Desenvolver a Governanca de TIC

Fortalecimento da estratégia nacional de TIC

e Revisar anualmente o Planejamento Estratégico de TIC
e Capacitar servidores nos modelos de Gestao de TIC
e Medir e acompanhar o indice iGovTIC-JUD

Acoes realizadas

Foram feitos ajustes para melhor atender indicadores previstos no iGovTIC-JUD: Ranking de
Governanca de TIC do CN]J

Clique na imagen para abrir painel

iGovTIC-JUD - Resultado Geral
J raf Q Analise seu Oredo

Amo Organ Segmento Porte

Resultado iGevTIC-JUD 2825

dos Orgios por Nivel d

Total de Orgios Resultado do Orgdo Média Geral por Dominio de TIC

Governanca e Gest... Gerenciamento de...

me 64,47 53.60 72.05

Média dos Resultados por Tema da drea de TIC


https://paineisanalytics.cnj.jus.br/single/?appid=219f8b0e-821c-49dc-955f-b5cd431e68a8&sheet=GARaN&lang=pt-BR&theme=cnj_theme&opt=ctxmenu

M

Justica Militar

Estado do Rio Grande do Sul

NGE

“Trabalhando em busca do
melhor resultado possivel”



